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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUPIRA TORNA PUBLICO O
AVISO DE DISPENSA SEM LICITACAO N° 004/2025,
PROCESSO ADMINISTRATIVO 011/2025.
CONFORME PARAMETROS ABAIXO:

AVISO DE DISPENSA SEM LICITACAO
CONTRATACAO DIRETA SEM LICITACAO

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. Dispensa sem licitacio com o objetivo de Contratagéo de Pessoa Fisica ou Juridica, para
a prestacdo de servigos de consultoria e assessoria juridica especializada na érea previdenciaria,
trabalhista para o setor de recursos humanos, visando atender as necessidades do Fundo

Municipal de Satde de Cupira.

1.2. Conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus

anexos.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA SEM LICITACAO

2.1. A participacio na presente dispensa sem licitagdo conforme art. 75, inciso I, se dara
mediante seleco de proposta vantajosa para administragdo conforme aviso de manifestacdo de
interesse e proposta apta a gerar o resultado de contratagdo mais vantajoso para a Administragéo
Publica.

2.2. A pessoa fisica e/ou empresa é o responsavel por qualquer transacao efetuada

diretamente ou por seu representante, nfio nos responsabilizamos por documentos faltantes ou
erros nos preenchimentos da proposta.

2.3.  Nio poderfio participar desta dispensa as Empresas:

2.3.1. que ndo atendam as condigdes deste Aviso de Contratagdo Direta e seu(s)
anexo(s);

23.2. estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagio e responder administrativa ou judicialmente;

2.3.3. que se enquadrem nas seguintes vedagdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto bésico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a contratagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento
de bens a ele relacionados;

b) Empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragéo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto
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seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5%
(cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratagio versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagéo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do orgéo ou entidade contratante
ou com agente publico que desempenhe fungdio na licitagdo ou atue na
fiscalizacdio ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

€) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos dalei n°
6.404. de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

1) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploragio de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condigdes
analogas s de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagdo trabalhista.

2.3.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as Empresas integrantes do mesmo
grupo econdmico;

2.3.3.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em
substituicio a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagio fraudulenta da personalidade
juridica do fornecedor;

2.3.4. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicfio (Acérddo n°® 746/2014-TCU-Plenério); e

2.3.5. Sociedades cooperativas.

3 INGRESSO NA DISPENSA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O licitante devera enviar toda documentacdo por e-mail docdispensascupirasaude@gmail.com
ou poder4 se preferir, protocolar presencialmente na sede da Prefeitura de Cupira-PE.

3.11. A documentacio desse termo serd publicada no sitio eletronico
hitps://netuse.inf.br/cupira_j/portaltransparencia/index.php?link=134 ficara disponivel para

envio dos documentos conforme disposto acima, no prazo de até 03 (trés) dias uteis.
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3.2. O licitante responsabiliza-se formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome,
assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas, inclusive os atos praticados diretamente
ou por seu representante.

3.1. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

3.1.1 - Devem estar inclusos nos precos ofertados, além de todas as despesas diretas e
indiretas, inclusive os tributos, taxas, custos com embalagens, encargos sociais,
trabalhistas e previdenciarios, frete, seguro e quaisquer outros custos ¢ despesas que
incidam sobre a aquisicdo do objeto. N&o serd permitido, portanto, que tais encargos
sejam discriminados em separado, nem reclamados posteriormente.

3.1.2 - Os pregos ofertados serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob a alegagdo de erro, omissédo ou
qualquer outro pretexto.

3.3.4 - O prazo de validade da proposta ndo ser4 inferior a 30 (trinta) dias, a contar da
data da sessdo de abertura do pregio, independentemente de declaracdo do licitante.

3.2.1. Serd desclassificada a proposta que ndo atenderem as exigéncias deste termo,
apresentarem pregos inexequiveis, ou contiverem irregularidades insanaveis.

4. ANALISE DAS PROPOSTAS DE PRECO

4.1. Serh verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequagiio do objeto e 4 compatibilidade do prego em relagéio ao estipulado para a contratacao.
4.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracggo,
poderé haver a negociagdo de condigdes mais vantajosas.
42.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta com prego compativel
ao estimado pela Administragdo.
422. A negociagio poderd ser feita com os demais fornecedores classificados,
respeitada a ordem de classificagio, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacdo, for desclassificado em razio de sua proposta permanecer acima do preco
maximo definido para a contratagdo.
42.3. Em qualquer caso, concluida a negociagdo, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa eletrdnica.
43. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
4.3.1. contiver vicios insanaveis;
43.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;
43.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratagdo;
43.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracio;

L
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4.3.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

44. Quando o fornecedor e/ou pessoa fisica ndo conseguir comprovar que possui ou
possuira recursos suficientes para executar a contento o objeto, ser4 considerada inexequivel a
proposta de pregos que:
4.4.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos
global ou unitérios simbélicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos
dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatério da dispensa ndio tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalacdes de propriedade do préprio fornecedor, para os quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.
44.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de cariter normativo obrigatério, tais como leis,
medidas provisérias e convengoes coletivas de trabalho vigentes.
4.5.  Sehouver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.
4.5.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo
alterem a substéincia das propostas;
4.5.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcd0 na
multiplicacdo ou soma dos valores, em caso de divergéncias, consideraremos os valores
unitéarios do item, corrigindo os demais.
4.6.  Para fins de analise da proposta quanto a0 cumprimento das especificagdes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da éarea
especializada no objeto.
4.7.  Se a proposta vencedora for desclassificada, serd examinada a proposta subsequente, e,
assim sucessivamente, na ordem de classificagio.
4.8. Havendo necessidade, a sessfo sera suspensa, informando-se por e-mail a nova data e
horario para a sua continuidade.
4.9. Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciard a fase de habilitacio,
observado o disposto neste Aviso de Contrataco Direta.

5. HABILITACAQ
5.1 DOCUMENTACAO JURIDICA E PESSOA JURIDICA

5.1.1. No caso de empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

5.1.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condigio
de Microempreendedor Individual - CCMEL cuja aceitagio ficard condicionada 3
verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

5.1.3. No caso de sociedade empreséria ou EMPRESA individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
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registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores, e a carteira de OAB.

5.1.4. inscri¢do no Registro Piblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou
agéncia;

5.1.5. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores;

5.1.6. No caso de cooperativa: ata de fundago e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata
o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971;

5.1.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto
de autorizagio;

5.1.8. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacdo respectiva;

5.1.09. No caso de prestador de Servigo Pessoa Fisica: Certiddo Negativa de Débitos
Federais, Certiddo de Regularidade Estadual, Certidio de Regularidade Municipal,
Carteira da OAB e Documentos Pessoais

DOCUMENTACAO RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL E
TRABALHISTA:

5.2.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

5.2.2. Prova de inscri¢do no Cadastro Estadual e/ou Prova de inscricio no Cadastro
Municipal; conforme objeto.

5.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, através de Certidio Negativa
de Débitos relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido expedida conjuntamente
pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil, abrangendo
inclusive os créditos tributarios relativos as contribui¢cdes sociais previstas nas alineas
“a”, “b” e “c” do pardgrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212/1991, ou Certiddo Positiva
com efeitos de Negativa;

5.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de
Certiddo de Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio
ou sede do licitante, ou certiddo positiva com efeitos de negativa;

5.2.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada através de
Certiddo de Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do
domicilio ou sede da licitante ou certiddo positiva com efeitos de negativa;

5.2.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico —
FGTS, comprovada através de apresentagio de certidéio fornecida pela Caixa Econdmica
Federal;
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5.2.7. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certidio Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT, de acordo com a Lei n® 12.440/2011 e Resolucéo
Administrativa n® 1.470/2011 do TST.

5.3. RELATIVOS A QUALIFICACAO ECONOMICO FINANCEIRA:

3.3.1. Certiddo Negativa para fins de Licitacdo expedida pelo Tribunal de Justica do
Estado da sede da licitante, referente aos processos judiciais eletrénicos. Para licitantes
sediadas no Estado de Pernambuco, devera apresentar certiddes de 1° e 2° graus expedidas
através do site www.tjpe.jus.br/certidio. Empresas sediadas em outros estados que ndo
possuem processos eletronicos deverdo apresentar justificativa.

5.4. COMPROVACAO DE ENQUADRAMENTO DE EMPRESAS ME/EPP:

5.4.1. Para efeito de comprovagio de empresa ME/EPP/MEI para usufruir de tratamento
diferenciado previsto na Lei Complementar 123/2006 e demais alteracdes, devers ser
comprovada mediante apresentagio de um dos documentos abaixo relacionados, que
devero ser anexados junto aos documentos de habilitago:

I — Empresas optantes pelo Sistema Simples de Tributacio:

a) Comprovante de opgdo pelo Simples obtido através do site da Secretaria da Receita
Federal, http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/simples/simples.htm;

II — Empresas ndo optante pelo Sistema Simples de Tributacio:

a) Balango Patrimonial e Demonstracio do Resultado do Exercicio — DRE comprovando
ter receita bruta dentro dos limites estabelecidos nos incisos I e II do Artigo 3° da LC
123/2006; (para esse fim o balango devera ser de 2020).

b) Cépia da Declaragéo de Informagio Econdmico-Fiscais da Pessoa Juridica — DIPJ e
respectivo recibo de entrega, em conformidade com o Balanco e a DRE;

c¢) Comprovante de inscric3o e situaco cadastral no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
— CNPJ;

5.5. Diante da empresa habilitada iremos proceder consulta aos seguintes cadastros:
5.5.1. Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)

5.5.2. A consulta aos cadastros seré realizada em nome da empresa e também de seu sécio
majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes
impostas ao responsével pela prética de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Ptiblico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.
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5.6 - Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nio apresentar
quaisquer dos documentos exigidos.

5.6.1 - Na hipétese de o fornecedor néo atender as exigéncias para a habilitagdo, o érgdo ou
entidade examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as
condicdes de habilitacdo.

5.7- Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor ser4 habilitado.
6. SANCOES

6.1. Comete infragdio administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracdes previstas
no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

6.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

6.1.2. dar causa 4 inexecug#o parcial do contrato que cause grave dano a Administrac3o,
ao funcionamento dos servigos piiblicos ou ao interesse coletivo;

6.1.3. dar causa a inexecucio total do contrato;
6.1.4. deixar de entregar a documentagio exigida para o certame;

6.1.5. ndio manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
Justificado;

6.1.6. néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentag3o exi gida para a contratag3o,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

6.1.7. ensejar o retardamento da execugfio ou da entrega do objeto da licitagio sem motivo
justificado;

6.1.8. apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante a dispensa eletrdnica ou a execucdio do contrato;

6.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
6.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

6.1.11. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragéo falsa quanto as
condi¢3es de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre
os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apés o encerramento da fase
de lances.

6.1.12. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;
6.1.13. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

6.2. A pessoa fisica ou juridica que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, &s seguintes sangdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 7.1.1 deste Aviso de Contratacio Direta,
quando ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave;
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b) Multa de 0,5 % (dois. por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracdes dos subitens 7.1.1
a7.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no 4mbito da Administracio Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo méximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 7.1.2 a 7.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando nio
se justificar a imposig@o de penalidade mais grave;

d) Declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar, que impediré o responséavel
de licitar ou contratar no d&mbito da Administracéio Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos
dos subitens 7.1.8 a 7.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicéo da
penalidade mais grave;

6.3. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:
6.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
6.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
6.3.3. as circunstincias agravantes ou atenuantes;
6.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

6.3.5. a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos o6rgdos de controle.

6.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragéo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

6.5. A aplicagfo das sanges previstas neste Aviso de Contratagéo Direta, em hip6tese alguma,
a obrigacdo de reparagéo integral do dano causado & Administraciio Publica.

6.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancdes.

6.7. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de prética de infracéo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias 2
apuragdo da responsabilidade da EMPRESA deveriio ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracio de
investigac#o preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacio — PAR.

6.8. A apuracio e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo 2 Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1°
de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

6.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos & Administracio

Méﬁn:
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Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participagéo de agente publico.

6.10. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n°
9.784, de 1999.

6.11. As sang¢des por atos praticados no decorrer da contratagio estdo previstas nos anexos a
este Aviso.

7. DA RAZAO DA ESCOLHA DO CONTRATO

7.1. Comprovada o atendimento dos requisitos de habilitagdo e qualificacdes minimas, sera
motivada a razdo da escolha do contratado.

8. JUSTIFICATIVA DO PRECO

8.1. Devera o Dispenseiro, conforme art. 18° da Lei Municipal de N° 229 de 28 de dezembro
de 2023, justificar o prego proposto pelo licitante, antes da autorizacdo da autoridade
competente.

9. AUTORIZACAO DA AUTORIDADE

9.1. Comprovada o atendimento dos itens anteriores, a autoridade competente devera autorizar
a referida contratacio.

9.2. Podera a contrataggo ser formalizada por quaisquer instrumentos de contratual, dos podera
ser entre eles carta contrato, nota de empenho, autorizagdo de compras ou de servicos, ordem
de execugdo ou de fornecimento, ou quaisquer outros permitido pela legislaggo.

9.3. A referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se 2 relagio de negécios ali
estabelecida as disposicdes da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.3.1. A contratada se vincula 4 sua proposta e s previsdes contidas no Aviso de
Contratacdo Direta e seus anexos;

9.3.2. A contratada reconhece que as hipéteses de rescisio sdo aquelas previstas nos artigos
137 ¢ 138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracio previstos nos
artigos 137 a 139 da mesma Lei.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O procedimento desse processo sera divulgado no Portal da Transparéncia do Municipio
de Cupira-PE, através do sitio eletrénico http://cupira.pe.gov.br/transparencia/ e no PNCP —
Portal Nacional de contratagdes publicas, através da plataforma BNC que deverad migrar os
dados correspondentes.

10.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administragdo podera:

it
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10.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;
10.2.2. valer-se, para a contratagéo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviu
de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitacdo exigidas.
10.2.1.1. No caso do subitem anterior, a contratagdo serd operacionalizada fora deste
procedimento.
10.2.1.2. Fixar prazo para que possa haver adequagdio das propostas ou da
documentacéo de habilitacdo, conforme o caso.
10.3. As providéncias dos subitens 11.2.1 e 11.2.2 acima poderdo ser utilizadas se n3o houver
o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)
10.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo ndo conste deste Aviso de Contratagfo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administracdo na respectiva notificacio.
10.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsével pelo énus decorrente
da perda do negécio diante da inobservéncia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administracgo ou de sua desconexio.
10.6. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que ndo
haja comunicacdo em contrario.
10.7. Os horarios estabelecidos na divulgacio deste procedimento serdo os mesmos de Brasilia-
DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na documentacéo relativa ao
procedimento.
10.8. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administracio podera sanar erros ou
falhas que nfo alterem a substdncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacfo e classificacio.
10.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagio Direta serdo sempre interpretadas
em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que nfo comprometam o
interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacéo.
10.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacio e apresentacdo de suas
propostas e a Administragdo ndio serd, em nenhum caso, responsivel por esses custos,
independentemente da condugdo ou do resultado do processo de contratacdo.
10.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Aviso de Contratacio Direta e de seus
anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.
10.12. Integram este Aviso de Contratagdio Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

11. CONTRATACAOQ

11.1.  Apés a autorizagdo do ordenador de despesas, caso se conclua pela contrataco, serd
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.
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11.2. A empresa terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o
caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair o direito a
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contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.

11.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor,

implica o reconhecimento de que:

11.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negécios ali

estabelecida as disposi¢Bes da Lei n° 14.133, de 2021;

11.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de

Contratacéo Direta e seus anexos;

11.3.3. 2 contratada reconhece que as hipéteses de rescisfio sfio aquelas previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n°® 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administragio

previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

11.4. O prazo de vigéncia da contratagéio é de 12 meses podendo ser prorrogavel conforme

previséo no art. 106 da Lei 14.133/2021

11.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagdo
das condicdes de habilitacéio e contratagdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas

pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

ANEXO I - Tabela com média de pregos.
ANEXO II - Modelo de proposta de preco.

Cupira, 22 de abril de 2025

Maurinie
arly dos
14.304.97
Mﬂ-ﬂmm;

5
Maurinice mﬂyﬁ Santos
Dispenseira
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

A Secretaria Municipal de Satide de Cupira - PE

A empresa , inscrita no CNPJ sob n° , sediado
no , bairro - , na cidade de -,

Objeto: Pessoa Fisica ou Juridica, para a prestagio de servicos de consultoria e
assessoria juridica especializada na area de previdenciéria trabalhista para o setor de recursos
humanos, visando atender as necessidades do Fundo Municipal de Satide de Cupira,
considerando a complexidade da legislacdo trabalhista e previdenciaria que exige constante
atualizagfo e expertise para garantir a seguranca juridica dos atos administrativos no &mbito da
gestdo de recursos humanos.

Conforme quadro abaixo:

J =5 Volu Quand Valor Valor
Item Descriciio dade oy m
me Total Unitario Total

Pessoa Fisica ou Juridica, para a prestacdo de servigos
de consultoria e assessoria juridica especializada na drea
de previdenciaria trabalhista para o setor de recursos
humanos, visando atender as necessidades do Fundo MES
1 Municipal de Satide de Cupira, considerando a s 12 R$ RS
complexidade da legislacdo trabalhista e previdenciria

que exige constante atualizacHo e expertise para garantir a
seguranea juridica dos atos administrativos no dmbito da
gestdo de recursos humanos

TOTAL R$

Proposta com valor total de R$ (G

Nos pregos ofertados estfio inclusos todas as despesas diretas e indiretas ora licitado, obrigacdes
fiscais e inclusive de tributos, taxas, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, frete, seguro e
quaisquer outros custos e despesas que incidam sobre o servico.

Validade da Proposta de 90 (noventa) dias

Cidade — PE, de de 2025.

Dados da empresa

y
DISPENSEIRA

.304-97
Prefeitura Municipal de Cupira | Secretaria de Saiide UPFMﬁ"Efoi?g

Av. Etelvino Lins, S/N - Centro - Cupira — PE
CEP 55460-000 | CNPJ 11.472.475/0001-05 | www.cupira.pe.gov.br




